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第一章 单一来源竞价邀请

成都珍琅科技有限公司：

我院拟对泸州市中医医院职业病系统升级改造服务采购项目进行邀请竞价，兹邀请符合本

次竞价要求的供应商参加。

一、项目编号：LZSZYYYCGYJ2026(26)

二、项目名称：泸州市中医医院职业病系统升级改造服务采购项目

三、资金预算/最高限价：43000.00 元。超过此价格作报价无效处理。

四、项目简介（实质性）：本项目 1个包，采购清单如下。

项目名称 技术参数

泸州市中医医院职业

病系统升级改造服务
详见附件

五、供应商邀请方式

本次邀请竞价采用发布公告方式邀请参加的供应商。公告发布平台为：泸州市中医医院官

网 （http://www.lzszyyy.com）

六、供应商参加本次邀请竞价活动，应当在提交响应文件前具备下列条件：

1.符合以下条件；

1.1 具有独立承担民事责任的能力【①参与邀请竞价的供应商若为企业法人：提供“统一社会信

用代码营业执照”；未换证的提供“营业执照.税务登记证.组织机构代码证或三证合一的营业 执

照”；②若为事业法人：提供“统一社会信用代码法人登记证书”；未换证的提交“事业法人

登记证书.组织机构代码证”；③若为其他组织：提供“对应主管部门颁发的准许执业证明文件

或营业执照”；④若为自然人：提供“身份证明材料”。以上均在响应文件中提供复印件】；

1.2 具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度：【提供承诺函】；

1.3 具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录【提供承诺函】；

1.4 具有履行合同所必须的设备和专业技术能力【提供承诺函】；

1.5 参加本次竞价活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录，遵守国家相关的法律和法规

【提供承诺函】；

1.6 本项目提出的特殊条件：无
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2.本项目不接受联合体【无须佐证，以投标文件判断为准】。

七、邀请竞价文件发放时间、地点：

1.邀请竞价文件发放时间:自 2026 年 8 月 21 日至 2026 年 8 月 25 日上午 8：00－12：00，下午

14：30－17：30 止（北京时间，节假日除外）

2.邀请竞价文件获取： 请将公司资质（营业执照等）联系人及联系电话发送到邮箱

382111555@qq.com 后免费获取,供应商参选资格不能转让。

3.报名方式：网上报名获取邀请竞价文件。

八、递交响应文件截止时间：2026 年 8 月 26 日下午 2：40 止（北京时间）。

文件接收时间：2026 年 8 月 26 日下午 2：40(北京时间）以前密封递交至医院综合采购部

逾期送达的响应文件恕不接受。

九、递交响应文件地点：泸州中医医院城南院区 4号楼行政综合楼 8楼 022 号综合采购部；

十、响应文件开启时间：2026 年 8 月 26 日下午 2：40（北京时间）。

十一、开启地点：泸州中医医院城南院区 4号楼行政综合楼 8楼 022 号综合采购部；

十二、联系方式

邀请竞价人：泸州市中医医院

报名联系人：万先生 电话：0830-2962180
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第二章 供应商须知

一、供应商须知前附表

序号 条款名称 说明和要求

1 邀请竞价人 名 称: 泸州市中医医院

2 项目名称及编号
泸州市中医医院职业病系统升级改造服务采购项目

LZSZYYYCGYJ2026(26)

3 预算金额/最高限价 43000.00元。超过此价格作报价无效处理。

4 采购方式 邀请竞价（单一来源）

5 邀请竞价办法 符合采购要求即中选

6 服务时间 合同签订后30日内完成升级改造

7 联合体投标 本次不接受联合体投标。

8
构成邀请竞价文件的

其他文件

邀请竞价文件的澄清、修改书及有关补充通知为邀请竞价文件的有

效组成部分。

9 响应文件有效期 提交响应文件截止之日起90天

11 邀请竞价保证金 本项目不收取投标、履约保证金。

11 备选邀请竞价方案 不接受备选邀请竞价方案。

12 签字盖章 供应商必须按照邀请竞价文件的规定和要求签字、盖章。

13 响应文件份数 1份

14
响应文件外层密封袋

的标注
项目名称、供应商名称

15 递交响应文件地点 泸州中医医院城南院区4号楼行政综合楼8楼022号综合采购部
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序号 条款名称 说明和要求

16 开启时间和地点 见竞价邀请

17 文件解释权 本次采购非政府采购，邀请竞价文件解释权归邀请竞价人。

第三章 供应商应提供的响应资料（实质性）

一、供应商资格条件相关证明材料

1.1 提供“统一社会信用代码营业执照”；未换证的提供“营业执照.税务登记证.组织机构代码

证或三证合一的营业 执照”；②若为事业法人：提供“统一社会信用代码法人登记证书”；未

换证的提交“事业法人登记证书.组织机构代码证”；③若为其他组织：提供“对应主管部门颁

发的准许执业证明文件或营业执照”；④若为自然人：提供“身份证明材料”；【提供复印件

加盖单位】；
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二、承诺函

致：泸州市中医医院

本公司（公司名称）参加（项目名称）（项目编号：）的邀请竞价活动，现承诺我单位：

1.我方具有独立承担民事责任的能力；

2.我方具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度；

3.我方具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录；

4.我方具有履行合同所必须的设备和专业技术能力；

5.我方参加本次采购活动前三年内，在经营活动中没有重大违法记录，遵守国家相关的法律和

法规；

6.我方满足法律、行政法规规定的其他条件；

7.我方承诺：我单位及其现任法定代表人、主要负责人不具有行贿犯罪记录；

8.我方承诺完全接受和满足本项目邀请竞价文件中规定的实质性要求（如低于成本价不正当竞

争预防措施、投标费用、充分、公平竞争保障措施、响应文件的语言、计量单位、投标货币、

联合体投标、知识产权、投标保证金、投标有效期、合同分包、合同转包、行贿犯罪相关要求

等实质性要求），如对邀请竞价文件有异议，已依法进行维权救济，不存在对邀请竞价文件有

异议的同时又参加邀请竞价以求侥幸成交或者为实现其他非法目的的行为。

如违反以上承诺，本公司愿承担一切法律责任。

供应商（参选人）名称： （盖章)

法定代表人/单位负责人或授权代表（签字或加盖个人名章）：XXXX。

参选日期:
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三、报价表

项目名称：泸州市中医医院职业病系统升级改造服务采购项目 LZSZYYYCGYJ2026（26）

项目名称 技术参数 供应商报价

泸州市中医医院职

业病系统升级改造

服务

详见附件

1.报价要求：（1）供应商的报价是供应商响应邀请竞价项目要求的全部工作内容的价格体现，包括供应商完

成本项目所需的一切费用（包干价），包括为本次所提供的产品的生产、保险、代理、运输、安装，调试，

培训，税费等供应商完成本项目所需的一切费用。

2.以上表格如不能完全表达清楚供应商认为必要的费用明细，供应商可自行补充。

3.服务地点：泸州市中医医院体检中心。

4. 服务时间：合同签订后 30 日内完成升级改造。

5.付款方式：验收合格后，采购人凭供应商开具的发票支付合同金额的 100% 。

6、质保：验收合格后，质保一年

注：以上内容均为实质性要求。

供应商（参选人）名称：XXXX（单位公章）。

法定代表人/单位负责人或授权代表（签字或加盖个人名章）：XXXX。

邀请竞价日期：年 月 日
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四、法定代表人授权书

法定代表人授权书

致：泸州市中医医院

本授权声明：（供应商名称)（法定代表人姓名、职务)授权（被授权人姓名、职务)为我方

“” 项目（项目编号)谈判活动的合法代表，以我方名义全权处理该项目有关谈判、签订合同

以及执行合同等一切事宜。

特此声明。

注：1.法定代表人亲自参与谈判，可不提供授权书，但需提供法定代表人身份证复印件。

2.需附授权代表身份证复印件和法定代表人身份证复印件（正反面）；

法定代表人身份证复印件正反面：

被授权人身份证复印件正反面：

供应商名称： （盖章)

法定代表人（签字或盖章)：

授权代表（签字或盖章)：

日 期： 年 月 日
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五、供应商认为需要提交的其他文件和资料

附件：

职业体检系统改造要求
一、改造情况说明

GBZ188—2025《职业健康监护技术规范》于 2025 年 8 月 20 日发布，2026 年 8 月 1 日实施，

以替换旧的 GBZ188—2014 标准。新的规范删除了部分内容、新增危害因素健康监护（8 大类 19

项）、新增应急健康检查（5项）、新增离岗时健康检查（5项）等。

规范的调整需要对现有的职业体检系统进行适应性修改，以实现业务的开展符合新的规范。

二、新规范的部分修改内容

（一）删除的内容

变更项 说明

删除体检结论中的"复查"项 体检结论由 5 种缩减为 4 种：目前未见

异常、疑似职业病、职业禁忌证、其他

疾病或异常

删除甲苯二异氰酸酯（TDI） 原 5.44 条整体删除，TDI 已归入致喘物

分类（5.56）中统一管理

删除结核病防治作业 原 9.4 条删除

删除肝炎病防治作业 原 9.5 条删除

删除上岗前/在岗/离岗时的选检项目 仅保留应急健康检查中的选检项目，其

余三类的选检项目均删除

删除附录 C（DR 摄片技术要求） 原《粉尘作业人员胸部数字 X射线摄影
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（DR 摄片）技术要求》删除

（二）新增的危害因素健康监护（8大类 19 项）

1. 化学因素（8项新增）

条款号 危害因素 检查种类 目标疾病/说明

5.58 甲苯（二甲苯参照执

行）

上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性急性甲苯中

毒等

5.59 溴丙烷（1-溴丙烷） 上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性急/慢性溴

丙烷中毒

5.60 碘甲烷 上岗前/应急 职业性急性碘甲烷

中毒

5.61 环氧乙烷 上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性慢性化学物

中毒性周围神经病

等

5.62 氯乙酸 上岗前/应急 职业性急性氯乙酸

中毒

5.63 铟及其化合物 上岗前/在岗/离岗 职业性铟及其化合

物中毒

5.64 煤焦油、煤焦油沥青、

石油沥青

上岗前/在岗/离岗 职业性肿瘤（皮肤

癌）、职业性皮肤

病

5.65 β-萘胺 上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性肿瘤（膀胱

癌）、接触性皮炎

2. 粉尘因素（3项新增）

条款号 危害因素 检查种类 目标疾病/说明

6.7 金属及其化合物粉尘

（锡、铁、锑、钡等）

上岗前/在岗/离岗 金属及其化合物粉

尘肺沉着病；检查

周期 2年

6.8 硬金属粉尘 上岗前/在岗/离岗 硬金属肺病；检查

周期 1年

6.9 毛沸石粉尘 上岗前/在岗/离岗 职业性肿瘤（肺癌
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或胸膜间皮瘤）；

必检胸部 CT

3. 物理因素（2项新增）

条款号 危害因素 检查种类 目标疾病/说明

7.7 低温 上岗前/应急 职业性冻伤；职业

禁忌证：雷诺病、

寒冷性荨麻疹或多

形红斑

7.8 激光 上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性激光所致眼

（角膜、晶状体、

视网膜）损伤；检

查周期 3年

4. 生物因素（3项新增）

条款号 危害因素 检查种类 目标疾病/说明

8.3 蜱传脑炎病毒（森林

脑炎病毒）

上岗前/应急 职业性森林脑炎

8.4 布氏疏螺旋体（伯氏

疏螺旋体）

上岗前/在岗/离岗/

应急

职业性莱姆病；检查周

期 1年

8.5 人 免 疫 缺 陷 病 毒

（HIV）

仅应急检查 职业性 HIV 感染；针对

医疗卫生人员及人民警

察职业暴露，随访期 6

个月 5次抗体检测

5. 特殊作业（4项新增，含 9.7 刮研）

条款号 作业类型 检查种类 目标疾病/说明

9.7 刮研作业 上岗前/在岗/离岗 职业性股静脉血栓

综合征、股动脉闭

塞症或淋巴管闭塞

症；检查周期 2年

9.8 井下工人长期蹲跪

姿、爬行、侧卧、肩

上岗前/在岗/离岗 井下工人滑囊炎；

检查周期 2年
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扛作业

9.9 制造业工人长时间腕

部重复作业或用力作

业

上岗前/在岗/离岗 职业性腕管综合

征；检查周期 2年

9.10 参与突发事件处置的

应急救援作业

仅应急检查 职业性创伤后应激

障碍；处置后最长

不超过 6个月检查

（三）新增应急健康检查（5项）

为以下仅有慢性健康损害的因素增加了应急健康检查：

条款号 危害因素 应急检查目标疾病

5.1.4 铅及其无机化合物 职业性急性铅中毒、金属烟热

5.9.4 砷及其化合物 职业性急性砷中毒、接触性皮炎、化学性

眼灼伤

5.18.4 氟及其无机化合物 职业性急性氟中毒

5.20.4 二硫化碳 职业性急性二硫化碳中毒

5.49.4 丙烯酰胺 职业性急性丙烯酰胺中毒、职业性皮肤病

（四）新增离岗时健康检查（5项）

原仅有上岗前和/或应急检查的因素，新增了离岗时检查：

条款号 危害因素 说明

5.27 苯的氨基与硝基化合

物

新增离岗时检查

5.34 光气 新增离岗时检查

5.36 一甲胺 新增离岗时检查

5.43 有机氟 新增离岗时检查，目标疾病为刺激性化学

物所致慢性阻塞性肺疾病

5.51 硫酸二甲酯 新增离岗时检查，目标疾病为刺激性化学

物所致慢性阻塞性肺疾病

（五）检查项目调整

变更类型 具体内容
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选检→补充检查项目 原上岗前/在岗/离岗时的"选检项目"改为

"补充检查项目"，由主检医师视临床需要

决定

新增补充检查项目 多种因素增加了糖化血红蛋白、神经-肌电

图等补充检查项目（如铅、汞、砷、二硫

化碳、溴丙烷、环氧乙烷、丙烯酰胺等），

空腹血糖异常或有周围神经损害表现者可

选择

新增生物标志物检测 增加了已颁布职业接触生物限值的生物标

志物检测（如铅作业的 ZPP/FEP/δ-ALA、

镉作业的尿β2-微球蛋白/尿视黄醇结合

蛋白等）

影像学升级 部分因素在岗/离岗检查中用胸部 CT 替代

胸部 X 射线摄片（如六价铬化合物、砷化

合物、氯甲醚、毛沸石粉尘等）

新增肿瘤标志物 氯甲醚/双氯甲醚在岗检查增加 CEA、NSE；

β-萘胺增加尿脱落细胞检查和膀胱 B超

二甲基甲酰胺增加生物标志物 5.44 二甲基甲酰胺在岗检查增加血 N-甲

基氨甲酰血红蛋白加合物（NMHb）、肝脏

瞬时弹性成像

（六）体检结论与报告变更

变更项 具体内容

体检结论由 5种减为 4种 删除"复查"结论，改为由主检医师视需要进

行复查/补充检查。现有 4种：目前未见异常、

疑似职业病、职业禁忌证、其他疾病或异常

复查/补充检查时限明确 首次检查 30 个工作日内未完成的，先出报告

注明暂无个体结论；3个月未完成者需重新体

检

疑似职业病告知 发现疑似职业病应出具疑似职业病告知书，

用人单位应在 30 日内安排职业病诊断
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新增总结报告编制指南 附录 E规定了总结报告编制原则、报告封面、

正文内容及 6张附表模板

新增疑似职业病告知书 附录 G规定了告知书标准格式和告知流程

（七）附录变更

附录 变更情况

附录 A（资料性） 更新正确使用本标准的说明；新增体检结果

网络查询/电子报告推送要求；明确检查手

段可升级（如 CT 替代 X射线胸片）

附录 B（规范性） 神经系统常规检查内容从正文 4.10.2 移入

附录 B.2.5，详细规定了运动功能、感觉功

能、神经反射的检查方法

附录 C（资料性） 全新替换：原 DR 摄片技术要求删除，改为

《职业病危害因素作业人员的推荐性检查》，

包含在岗推荐性检查和离岗后随访检查的

具体内容

附录 D（规范性） 保留加压试验和氧敏感试验方法（无重大变

化）

附录 F（资料性） 保留《职业健康监护评价报告编制指南》（有

细化完善）

附录 G（资料性） 新增《疑似职业病告知书》，规定了标准格

式

（八）重要理念变化

强制性与推荐性分离：将只有急性健康损害的因素在岗检查定为"推荐性"（放入附录 C），

上岗前仍为强制性；用人单位可根据危害情况自主决定是否开展

职业禁忌证界定更灵活：明确"致劳动能力永久丧失的疾病不列为职业禁忌证"，强调保障劳

动者就业权；职业禁忌证不是一成不变的，治疗后恢复可重新上岗

检查手段可升级：在不影响目标疾病筛查且用人单位和劳动者知情同意的前提下，可选择更

精准的检查手段（如 CT 替代 X射线胸片），由主检医师确定

信息推送要求：所有职业健康检查机构应开通个体体检结果网络查询，或将电子报告直接推
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送给受检人本人，并推送相关职业病防治知识

离岗后随访制度化：对锰、铍、镉、铬、砷、联苯胺、氯甲醚、焦炉逸散物、煤焦油、β-

萘胺、矽尘、煤尘、石棉、毛沸石等推荐离岗后健康检查，明确了随访年限和周期

视屏作业纳入推荐性检查：附录 C中新增视屏作业的上岗前和在岗期间推荐性健康检查（目

标疾病：腕管综合征、颈椎病等）

（九）实施时间

GBZ 188—2025 于 2025 年 8 月 20 日发布，2026 年 8 月 1 日起正式实施，过渡期约 1年。

（十）系统基础调整

1、系统修改：

a) 把现在的复查删除，新增一个：暂无个体结论（需要注意编码）

b) 身份证件类型代码：去除编码为 88：暂未获取

2、数据维护：

a) 变更的接害因素、项目、工种等各家医院根据自己的资质对应的接害因素维护；

b) 精简版参考《GBZ188-2025 主要变更内容梳理.docx》

c) 完整版参考《GBZ 188—2025-20250904165938135.pdf》

3、上传变更：

a) 新增节点：2.45 是否外出体检 N1 0-否，1-是（考虑固定否）；

b) 新增节点：2.46 是否需要复查 N1 0-不需要，1- 需要

c) 新增节点：3.12 主检医师证件类型 S..50 对 照 字 典 3.20 证件类型；

d) 新增节点：3.13 主检医师证件号码 S18；

e) 新增节点：3.14 主检医师姓名 S..20；

f) 关于复查：覆盖上传时需要改复查项目逻辑，以最终的为准；

4、整体说明：

a) 关于复查以及上传：建议复查直接下暂无个体结论，因为复查涉及 30 天和 3 个月的限

制，系统不好判断，医生在检查过程中也容易忘，超时容易无法上传，同时也不会影响

上传；

b) 添加的主检医师信息：有两个方案（1、只加字段手动维护，2系统功能添加维护功能）

c) 关于复查：首次检查 30 个工作日内未完成的，先出报告注明暂无个体结论（此时可上

传），等复查结果出来后在覆盖上传；30 天内直接上传复查的项目结果；3个月未完成

者需重新体检



17

5、其他说明：

a) 新旧并行时间：2026-08-01 前 2014/2025 并行，2026-08-01 停用 2014 版；

b) 旧数据必须在 2026-07-31 前完成上传；

c) 上传地址有变更，建议独立一套新的上传接口；

d) 目前仅针对国标的解读说明，如果省份存在差异，目前无法说明；

（十一）软件功能调整

除了满足 gbz-188-2025，系统需做一系列优化和易用性的修改和升级。功能具体调整如下：

1、备单人员名单的工种、防护佩戴情况、检测类型支持选择

2 、 常 见 建 议 结 论 维 护 岗 位 状 态 、 结 论 ， 职 业 总 检 选 择 结 论 会 自 动 带 出 建 议

3、复查登记人员自动修改为不需总检
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4、体检路径绑定关联体检号，认定为复查记录，自动修改为不需总检
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5、删除复查结论，选择结论后自动带出维护的职业建议

6、需要复查设置复查项目的复查次数，已复查次数少于设置的复查次数不允许总检

7、职业病上报接口改造

按四川省疾控要求整改职业病上报接口


	第一章 单一来源竞价邀请
	1.符合以下条件；
	2.本项目不接受联合体【无须佐证，以投标文件判断为准】。
	第二章  供应商须知
	一、供应商须知前附表
	第三章供应商应提供的响应资料（实质性）
	一、供应商资格条件相关证明材料
	二、承诺函
	三、报价表
	法定代表人授权书
	五、供应商认为需要提交的其他文件和资料

	职业体检系统改造要求
	一、改造情况说明
	二、新规范的部分修改内容
	（一）删除的内容
	（二）新增的危害因素健康监护（8大类19项）
	1. 化学因素（8项新增）
	2. 粉尘因素（3项新增）
	3. 物理因素（2项新增）
	4. 生物因素（3项新增）
	5. 特殊作业（4项新增，含9.7刮研）

	（三）新增应急健康检查（5项）
	（四）新增离岗时健康检查（5项）
	（五）检查项目调整
	（六）体检结论与报告变更
	（七）附录变更
	（八）重要理念变化
	（九）实施时间
	（十）系统基础调整
	（十一）软件功能调整


